ELECTIONS MUNICIPALES DES 15 ET 22 MARS 2026

Jean-Frangois GOSSET Marie SAMPAIO FORTE
58 ans 52 ans
Conseiller en gestion de patrimoine Coordinatrice de projet dans

la sean-Philippeanté
Virginie DAHLEM
44 ans Jean-Philippe VITRY
Cadre de la Sécurité sociale 47 ans

Gérant d’entreprise dans
Philippe COTRET le transport sanitaire ’
70 ans
Retraité de ONF Charlotte LEFEVRE LAMBINET
37 ans
Maria FERREIRA Conseillére Sécurité sociale
51 ans
Secrétaire médicale Guillaume GROC
41 ans
Vincent LAURENT Entrepreneur indépendant
43 ans
Agent général dassurance Angélique LAMOTTE
52 ans
Mélanie HUSSON Fonctionnaire territoriale
38 ans
Directrice adjointe en insertion Robin GOSSET
27 ans
Johnny BERTEMES Graphiste designer
45 ans
Agent de service sécurité SNCF Stéphanie GARET
40 ans
Justine MALHERBE Cheffe cuisine en IME
37 ans
Technico commerciale Cyrille ERRARD
49 ans
Fabrice LORENA Contréleur qualité
50 ans en industrie
Carrossier

«Warcq pour vous»

Tél.: 06.27.35.56.04

UNE QUESTION ? Mail : warcq2026 @gmail.com

Site : www.warcq2026.fr

«Warcq pour vous»




SECURITE ECOLE ET JEUNESSE

FAIRE DE NOTRE VILLAGE Optimiser le service périscolaire

UN LIEU VIGILANT ET APAISE 0 0 + Elargissement de lamplitude horaire
0 {] « Service complet du mercredi

Optimiser la présence du policier municipal - « Ouvrir aux petites vacances scolaires

Développer la vidéosurveillance Création d’'un Pdle Scolaire
Mettre en place un dispositif de lecture de - Etudier la faisabilité technique et financiére
plaques dimmatriculation « Faciliter le quotidien des parents

« Réduire les colts de logistique
Prévention des risques : « Offrir un meilleur espace de garderie et de
« Remettre en activité le groupement restauration

d’entraide B , —== Création d’un conseil municipal enfants

- Mettre & jour le DICRIM (document < Z:). @ 26 Pl « Participer & la citoyenneté, la démocratie et
dinformation communal sur les risques N 7 la vie communale
majeurs) K \\ 1“wcI re our vous» ,’ * Proposer et réaliser des projets citoyens

« Communication vers les habitants \ q P / « Créer un lien entre les jeunes et les élus

COMMUNICATION URBANISME ET TRAVAUX

TRANSPARENCE Objectif zéro maison abandonnée
Redonner une nouvelle vie & lancienne Poste

Informer les habitants en temps réel via Améliorer la signalétique dans le village

différents canaux Rendre praticable lensemble des chemins

Informer les habitants sur toutes les décisions Créer des pistes piétonnes et cyclables pour

prises par la commune relier les quartiers

o) S 2 2 P . . . —a
22X Développer les échanges élus/citoyens : Quart Proposer un vrai espace de parking aux T,
7 d’heure citoyen remparts \
/ Mise en place de permanences d'élus Recenser les besoins de stationnement sur la N\

commune

Générer des économies d'énergie, par des »== Recenser leurs besoins et y répondre
investissements socialement responsables P~ Y il T // collectivement

Créer des espaces de partage, jardins et \\ // \\ / Accompagner nos ainés dans leur quotidien
verger \ / \ / Optimiser l'utilisation du CCAS

Mettre en place des ateliers de sensibilisation \ / \ /

pour tous les dges

ANIMATIONS,
CULTURE ET SOCIAL

LOISIRS, SPORTS

Créer deux espaces multisports

Encourager les associations & organiser des Encourager les associations & la mise en place de
manifestations sportives manifestations

Faciliter laccés aux loisirs (billetterie) Faciliter laccés & la culture aux employés

Créer une maison des associations pour créer communaux et aux habitants

du lien intergénérationnel Améliorer le quotidien des employés communaux



